
E
V
A
L
U
A
T
IO
N
 M
A
T
R
IX
 

P
um
ps
, P
um
p 
M
ai
nt
en
an
ce
 &
 R
ep
ai
r 
   

R
F
P
 N
o.
 D
K
C
00
41
 

 
 

 
E
va
lu
at
io
n 
C
at
eg
or
y 

  

H
Y
D
R
O
T
E
X
 

H
ou
st
on
 T
X
 

C
O
N
H
A
G
E
N
 

L
aM
ar
qu
e 
T
X
 

*M
A
N
N
 D
IE
SE
L
 &
 T
U
R
B
O
 

H
ou
st
on
 T
X
 

C
os
ts
 (3
0 
P
oi
nt
s)
 

Pr
op
os
er
 w
ith
 lo
w
es
t c
os
t g
iv
en
 m
ax
 p
oi
nt
s,
 re
m
ai
nd
er
 g
iv
en
 

on
 p
er
ce
nt
ag
e 
ra
tio
 b
as
is
 

30
 

26
 

  

O
rg
 E
xp
 (2
0 
po
in
ts
) 

• 
L
en
gt
h 
&
 s
co
pe
 o
f e
xp
er
ie
nc
e 

• 
R
ef
er
en
ce
s 

• 
M
in
im
um
 1
0 
ye
ar
s 
re
pa
ir
in
g 
in
du
st
ri
al
 p
um
ps
 &
 

co
m
po
ne
nt
s 

19
 

18
 

  

P
er
so
nn
el
 Q
ua
ls
. (
15
 p
oi
nt
s)
  

• 
D
et
ai
ls
 o
n 
ho
w
 c
ra
ft
 la
bo
r i
s 
ac
qu
ir
ed
 

• 
D
et
ai
ls
 o
n 
ho
w
 w
or
k 
fo
rc
e 
is
 q
ua
lif
ie
d 

• 
D
et
ai
ls
 o
n 
ho
w
 q
ua
lif
ie
d 
w
or
kf
or
ce
 is
 re
ta
in
ed
 

• 
D
et
ai
l o
n 
de
te
rm
in
in
g 
sk
ill
 le
ve
l o
f c
ra
ft
 la
bo
r 

 

14
 

14
 

  

A
cc
es
s 
to
 O
E
M
 P
ar
ts
 (2
5 
po
in
ts
) 

• 
D
et
ai
ls
 fo
r p
ro
vi
di
ng
 m
ul
tip
le
 O
E
M
 re
pa
ir
 p
ar
ts
 

• 
L
is
t a
ll 
O
E
M
’s
 p
ro
po
se
r h
as
 u
se
d 
in
 p
re
vi
ou
s 
10
 

ye
ar
s 

23
 

21
 

  

L
oc
al
 P
re
se
nc
e 
(1
0 
P
oi
nt
s)
 

0 
0 

  

T
O
T
A
L
 

86
 

79
 

  

* 
M
an
n 
D
ie
se
l w
as
 d
is
qu
al
if
ie
d 
du
e 
to
 in
co
m
pl
et
e 
pr
op
os
al
 s
ub
m
itt
ed
 fo
r l
ab
or
 c
os
ts
, p
er
so
nn
el
 q
ua
lif
ic
at
io
ns
 a
nd
 a
cc
es
s 
to
 O
E
M
 p
ar
ts
. 

 N
O
T
E
: A
s 
pe
r S
ec
tio
n 
25
2.
04
9 
of
 th
e 
lo
ca
l g
ov
er
nm
en
t c
od
e,
 c
on
te
nt
s 
of
 a
 p
ro
po
sa
l s
ha
ll 
re
m
ai
n 
co
nf
id
en
tia
l u
nt
il 
a 
co
nt
ra
ct
 is
 a
w
ar
de
d 
or
 a
s 
di
re
ct
ed
 b
y 
th
e 

T
ex
as
 A
tto
rn
ey
 G
en
er
al
’s
 O
ff
ic
e.
  T
he
re
fo
re
,  t
he
 m
at
ri
x 
w
ill
 in
cl
ud
e 
po
in
ts
 a
w
ar
de
d 
fo
r p
ri
ce
 b
ut
 e
xa
ct
 p
ri
ci
ng
 w
ill
 n
ot
 b
e 
di
sc
lo
se
d.
 


	Evaluation Category
	Personnel Quals. (15 points)
	TOTAL

