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မာတိကာ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ကာဗာ ဓာတပ် ုံ ခရက်ဒစ်၊ အပပေါ်ဘယ်ဘက်- René Rentería ကာဗာ ဓာတပ် ုံ 

ခရက်ဒစ်၊ ပအာက်ဘယ်ဘက်- Freedom Solar 



05 ရာသီဥတုံ စိန်ပခေါ်မှုသိုံို့ မမင ်တက်လာမခင််း 

06 လူမ  ိ်းပရ်း တန််းတူညီမှုတွင် အပမခခ က ပသာ ရာသီဥတုံ လုံပ်ပ ာင်ခ က် 

 

08 ပရရညှတ်ည်တ  ပသာ အပ ာက်အဦမ ာ်း 

10 သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်းနှင ် ပမမအသ ုံ်းမပ မှု 

 

12 သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်းကိုံ လျှပ်စစ်စနစ်သိုံို့ပမပာင််းမခင််း 

14 အစာ်းအပသာက်နှင ် ထုံတ်ကုံန် သ ုံ်းစွွဲမှု 

16 သဘာဝ စနစ်မ ာ်း 

18 Net-Zero Hero 

 

19 ပနောက်တစ်ခုံက ဘာလွဲ၊ သင်ဘယ်လိုံ ကူညီနိုံင်မလွဲ 



Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 4 

သက်ပရာက်မှု 
 

Austin ၏ အဓ ိက စ ွမ်ေးအ င်န ှင ် ရ ရ ွေ့လျ ာေးသွ ာေးလ ာမှု အစ ီ အစ ဉ်မ ျာေး အပါအဝ င် ရာ သီဥ တု မျှတရ ရေး အစ ီအစ ဉ်တွ င် ရ ာ် ပပထာေးရ သ ာ 

ရည ်မှန ်ေးခ ျက ်အာေးလ ုေးက ို ပပည  ်မီ ပါက ၊ က ျွ န ်ုပ်တိိုု့ ၏ လက ်ရှိ  နလ် ုအိမ် ဓ ာ တ်ရငွွေ့ ထုတ်လွှ တ်မှုမျ ာေးက ို 2030 တွ င် 52% အ ထိ 

ရလျှာ ခ ျန ိုင်ပါမ ည ်။ 



 

 

 

ရာသီဥတု စိန်ရခ ေါ် မှု သ ိုို့ ပ မင ်တ က် လာ ပခ င်ေး 

 
လွန်ခွဲ ပသာ နစှ်အနည််းငယ်တငွ်၊ ကမဘာပမမကကီ်း၏ ရာသီဥတုံက ပမျှာ်မနှ််းထာ်းသညထ်က်ပိုံပပီ်း လ င်မမနစ်ွာ ပမပာင််းလွဲလာသညမ်ှာ သိသာလာပသာ်လည််း 

ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ ကျွန်ုံပ်တိုံို့ လ င်မမနစ်ာွ လ ုံလ ုံပလာက်ပလာက် မပလျှာ ခ နိုံင်ခွဲ ပါ။ ရာသီဥတုံ သိပပ ပညာရှင်မ ာ်းသည ်ရာသီဥတုံ ပမပာင််းလွဲမှု၏ အ ိုံ်းရ ာ်း  ုံ်း 

သက်ပရာက်မှုမ ာ်းကိုံ ပရာှင်ရှာ်းရန်နငှ ်  

ရငှ်သန်ပနထိုံင်နိုံင်ပသာ ရာသီဥတုံကိုံ ထိန််းသိမ််းထာ်းရန် သတိပပ်းထာ်း၍ ကျွန်ုံပတ်ိုံို့က ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ ထိထိပရာကပ်ရာက် ပလျှာ ခ ရပါမည်။ လက်ရိှတွင၊် 

ကမဘာ ကပ်ပရာဂါ၊ ကကီ်းမာ်းလှပသာ ရာသီဥတုံ ကပ်ပဘ်းမ ာ်း၏ အ င ် င ် လိှုင််းမ ာ်းနှင  ်လူမည််းအသက်မ ာ်းကိုံ ကူညီပထာက်ခ ရင််း ရွဲမ ာ်း၏ ရကစ်က်မှုအပပေါ် နိုံငင် တကာ 

 နဒမပမှုမ ာ်းကိုံ ကျွန်ုံပ်တိုံို့ ရင် ိုံင်ကက  ပတွွေ့ပနရပါသည်။ ယခုံကွဲ သိုံို့ ကမဘာ အပမပာင််းအလွဲ အခိုံကအ်တနိ်ု့တွင်၊ စနစ်တက  လူမ  ိ်းပရ်းခွွဲမခာ်းမှုနှင  ်ပတ်ဝန််းက င်အပပေါ် 

ပခါင််းပ ုံမြတ်မှုကိုံ တိုံကြ် က်ရန် လိုံအပသ်ည  ်ပမြရှင််းနည််းမ ာ်းသည် ယခငက်ထက်ပင် ပိုံ၍ အလ င်စလိုံ လိုံအပ်လာပါသည။် အမှန်တကယ်ပင် အပမပာင််းအလွဲ လုံပ်ရမည  ်

အခ နိ်ပရာက်ပါပပီ။ 

 

AUSTIN ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစအီစဉ်သည ်2040 မတိုံင်ခင် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းတစ်ခုံလ ုံ်းတွင် သာတူညီမျှစွာမြင ် ြန်လ ုံအိမ ်ဓာတ်ပငွွေ့ ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်း လ ုံ်းဝ-

မရိှပရ်း ိုံသည ် တိက မပတ်သာ်းပသာ ရညမ်ှန််းခ က် မြစ်ပမမာကပ်အာင်လုံပ်ရန် အ ိုံမပ ပါသည်။ လ ုံ်းဝ-သုံညသိုံို့ ပရာက်ရိှပရ်း ိုံသညမ်ှာ Austin 

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းသည ်ပလထုံထွဲသိုံို့ ြန်လ ုံအိမ် ဓာတ်ပငွွေ့ လ ုံ်းဝ မထုံတ်လွှတ်ပတာ မခင််းကိုံ  ိုံလိုံပါသည။် အ ိုံမပ ထာ်းပသာ ရည်မှန််းခ ကအ်သစ်သည် 2015 တွင ်

ပမိ ွေ့ပတာ်ပကာငစ်ီက သတမ်ှတထ်ာ်းသည  ်2050 တွင ်လ ုံ်းဝ-သုံညသိုံို့ ပရာက်ရိှပရ်း ိုံသည ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ယခင ်ရည်မနှ််းခ က်ကိုံ မပင် င်ပပ်းပါသည်။ 

 

Austin ၏ လ က်ရှိ ထတု်လွှတမ် ှုမျာေး နငှ  ် ကျွန်ပု ်တိုို့ ဦေးတည်ရနသည ်ရနရာ 
Austin တွင်၊ ြန်လ ုံအမိ ်ဓာတပ်ငွွေ့ ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းသည် အမမင ်  ုံ်းသိုံို့ ပရာက်ရိှပနပပီ်း အက ဘက်သိုံို့ ဦ်းတည်ပနပါသည။် အခုံပတာ ၊ လက်ရိှ သိပပ နည််းက  

အကက မပ ခ က်မ ာ်းမြင ် ဟန်ခ က်ထနိ််းထာ်းပပီ်း အ ိုံ်းရ ာ်း  ုံ်းပသာ ရာသီဥတုံ သက်ပရာက်မှုမ ာ်းကိုံ ပရာှင်ရန် လုံပ်ရမည ်အရာမ ာ်းစွာ ရှိပါပသ်းသည။် Austin တွင်၊ 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ထုံတလ်ွှတ်မှုမ ာ်းသည ်နယပ်ယ်ငါ်းခုံမှ အဓကိ မြစ်လာပါသည်- 
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စက ်မှုလုပ်ငန ်ေး 

အပအ်းပပ်းရည်မ ာ်း 

 

 

လက်ရိှတွင၊် လမ််းပပေါ် သွာ်းလာပရ်းနငှ ် အပ ာကအ်ဦမ ာ်းတငွ် အသ ုံ်းမပ သည  ်လျှပ်စစ်သည် ထုံတလ်ွှတ်မှုမ ာ်းအတကွ် အကကီ်းမာ်း  ုံ်း ရင််းမမစ်မ ာ်း မြစ်ပါသည။် 

သိုံို့ပသာ် လွန်ခွဲ ပသာ ရစှ်နစှ်တွင်၊ အပ ာက်အဦ ထုံတ်လွှတမ်ှုမ ာ်းသည ်Austin ၏ လူဦ်းပရ 20% တိုံ်းလာပသာ်လည််း 20% နီ်းပါ်း က  င််းခွဲ ပါသည်။ 

ဤပလျှာ ခ မှုသည် အမ ာ်းအာ်းမြင ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းက ပိုံင် ိုံငပ်သာ လျှပ်စစ် အသ ုံ်းမပ မှု ိုံသည  ်Austin စွမ််းအင်မြင ် မပန်လညမ်ပည ်ပြိ ်းပမွဲ စွမ််းအင် 

ထုံတလ်ွှတမ်ှုတငွ် ရင််းနှီ်းမမ  ပန်ှ ပ ကာင  ်မြစ်ပါသည။် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမိ ွေ့ပတာ်တွင် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ စွမ််းအင် အသ ုံ်းမပ မှုမာှ ပိုံ၍ သနို့ရ်ငှ််းလာပသာပ ကာင ၊် 

သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း ကဏ္ဍသည် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့၏ န ပါတ်တစ် ထုံတ်လွှတမ်ှုမ ာ်းရင််းမမစ်တစ်ခုံ လ င်မမန်စွာ မြစလ်ာပါသည။် 

 

Austin ရာသဦတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ ်အက ဉ််းခ  ပ ် 5 

အပ ာက်အဦမ ာ်း
အတွင််းရှိ စွမ််းအင ်

လျှပ်စစ ်

သဘာဝ ဓာတ်ပငွွေ့ 

 
 
 
 

သယ်ယူ 

ပိုို့ ရ  ာင်ရရေး 

စွန ်ို့ ပစ်ပစ စညေ်း 
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မျှတပရ်း 
 

လူမျျိုေးရရေး တ န်ေးတ ူညီမှုသည် ကျွန်ုပ်တ ိုို့၏ လူမှုအသုိင်ေးအဝုိင်ေးတွင ် လူမျျိုေးက 

လူတ စ်ဦ ေး၏ ဘဝ အရည်အရသွေးကို ကကိျုတင်မခနို့်မှန်ေးရတ ာ  သည ် 

အရပခအရန ပ စပ်ါ သည်။ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း ရာသီဥတုံ သ အမတမ် ာ်း 

ဤအစီအစဉ် ြွ ွေ့ပြိ ်းတိုံ်းတက်ပရ်းအတွက် အလွန်အပရ်းကကီ်းပသာအခ က်မှာ ရာသီဥတုံ အပမပာင််းအလွဲ စကာ်းဝိုံင််းမှ စနစ်တက  

ခ န်လှပ်ခ ပနရသည ် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း အြွွဲွေ့ဝင်မ ာ်းထ   က်သွယ်ပရ်း မြစ်ပါသည်။ အ ိုံပါ အုံပ်စုံမ ာ်းနှင ် အခ တိ်အ က်ရှိပနပစရန်၊  

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း ရာသီဥတုံ သ အမတ် ပရိုံဂရမ်တစ်ခုံကိုံ ြန်တီ်းထာ်းပါသည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ သ အမတ်မ ာ်းသည် စွမ််းအင်၊ 

သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း၊ အစာ်းအပသာက်နှင ် သဘာဝနှင ် ထိပတွွေ့မှုတိုံို့နှင ် ပတ်သက်ပပီ်း ၎င််းတိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းနှင ် ပ ွ်းပနွ်းမှုမ ာ်း 

က င််းပရန် သင ်တင ်ပသာ ပငွပ က်း ပထာက်ပ  မှု လက်ခ ရရှိခွဲ ပါသည်။ ဤစကာ်းဝိုံင််းမ ာ်းသည် ကျွန်ုံပ်တိုံို့အာ်း လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း စိုံ်းရိမ်မှုမ ာ်းနှင ် 

ဦ်းစာ်းပပ်းမှုမ ာ်းအပ ကာင််း အသိပပ်းခွဲ ပပီ်း အဓိပပါယ်ရှိပသာ ပဘာင်ခတ်မခင််းနှင ် အပကာင်အထည်ပြာမ်ခင််းနှင ် ပတ်သက်ပပီ်း 

စဉ််းစာ်းပတ်ွးပတာရန် ကူညီပပ်းခွဲ သည်။ 



လူမျျိုေးရရေး တန်ေး တူညီမှုတငွ် ရာသ ီဥတ ုလုပ်ရ ာင် ချက်ကုိ ပိတ်ပငပ်ခ င်ေး 
 

 

ရာသီဥတုံ အပမပာင််းအလွဲသည် လူတိုံင််းအပပေါ် သက်ပရာက်ပါသည်၊ သိုံို့ပသာ် ကမဘာကကီ်းအနှ ို့နှင ် Austin ရှိ ဤပနရာတွင် သက်ပရာက်မှုမ ာ်းသည် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းအာ်းလ ုံ်း ကာ်း တူညီသည်ဟုံ 

မခ စာ်းရပါ။ အသာ်းအပရာင်ရှိသူ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းနှင ် အမခာ်း ခွွဲမခာ်းခ ရပသာ အုံပ်စုံမ ာ်းသည် စနစ်တက  လူမ  ိ်းပရ်းခွွဲမခာ်းမှုနှင ် ပတ်ဝန််းက င် ိုံင်ရာ တရာ်းမမျှတမှုပ ကာင ် အထူ်းသမြင ် 

အာ်းနည််းခ က်ရှိပနပါသည်။  

 

1928 တွင်၊ Austin သည် မ ဉ််းနီတာ်းမခင််းဟုံပခေါ်သည ် က င ်ထ ုံ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ ၍ ပမိ ွေ့ပတာ်ကိုံ လူမ  ိ်းပရ်းအရ ခွွဲမခာ်းထာ်းသည ် မာစတာ အစီအစဉ်ကိုံ ြန်တီ်းထာ်းသည်။ မ ဉ််းနီတာ်းမခင််းသည် 

အဓိကအာ်းမြင်  လူမည််းနှင ် စပိန်/လက်တင်နွယ်ြွာ်း ပနထိုံင်သူမ ာ်းကိုံ သီ်းမခာ်း၊ နှစ်လိုံြွယ်မပကာင််းပသာ ဧရိယာမ ာ်းသိုံို့ အဓမမ ြယ်ရှာ်းပစ်ခွဲ ပပီ်း တာ်းမမစ်ပိတ်ပင်ခွဲ သည်။ 

တမခာ်းတစ်ပနရာရာတွင် ပနထိုံင်ရန် ကကိ ်းပမ််းပနသည ် လူမြြူမဟုံတ်သူတိုံင််းအတွက် ပမိ ွေ့ပတာ် ဝန်ပ ာင်မှုမ ာ်းကိုံ မငင််း ိုံမခင််းနှင ် လူမြြူ ကကီ်းစိုံ်းပပီ်း အ ကမ််းြက်မှု မြစ်ပစမခင််းမြင ် 

တာ်းမမစ်ပိတ်ပင်ခွဲ  ကသည်။ အ ကမ််းြက်ပသာ အက င ်က လူမည််းနှင ် စပိန်/လက်တင်နွယ်ြွာ်း ပနထိုံင်သူမ ာ်းကိုံ IH-35 ၏ အပရှွေ့ သိုံို့မဟုံတ် ပမိ ွေ့ပတာ်ကနိ်ု့သတ်ခ က်မ ာ်းမပင်ပတွင် 

ပနထိုံင်ရန် ြိအာ်းပပ်းခွဲ ပပီ်း ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းအပပေါ် ယပနို့အထိ သက်ပရာက်ပနပါသည်။ Austin အပရှွေ့ပိုံင််းရှိ စက်မှုလုံပ်ငန််း နယ်ပမမသည် အသာ်းအပရာင်ရှိသူ 

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းကိုံ အနတရာယ်မ ာ်းပသာ၊ ပတ်ဝန််းက င် ိုံင်ရာ ပ က်စီ်းပနသည ် အပမခခ အပ ာက်အအ ုံရှိသည ် ညစ်ညမ််းပသာ ဧရိယာမ ာ်းတွင် ပနထိုံင်ရန် ြိအာ်းပပ်းခွဲ သည်။ ယခုံ 

ပိတ်ပစ်ထာ်းသည ် Holly Street လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းပပ်းရ ုံနှင ် Austin အပရှွေ့ပိုံင််း ပလာင်စာ ီ တိုံင်ကီ လုံပ်ငန််းမ ာ်းမှာ လတ်တပလာ ဥပမာမ ာ်း မြစ်ပါသည်။ 

 

ရာသီဥတုံ အပမပာင််းအလွဲကိုံ ပမြရှင််းမခင််းက ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းတွင် မြစ်ပပေါ်ခွဲ သည ် တရာ်းမမျှတမှုမ ာ်းကိုံ ပမြရှင််းမခင််းမရှိဘွဲ မမြစ်နိုံင်သည်ကိုံ ကျွန်ုံပ်တိုံို့ သိနော်းလည်ပါသည်။ 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ရာသီဥတုံ ရည်မှန််းခ က်မ ာ်း မပည ်မီပစရန် ကူညီမည ် မဟာဗ ြူဟာမ ာ်း ြန်တီ်းပရ်းသာ်းရာတွင်၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမိ ွေ့ပတာ်အတွက် ပိုံ၍ ပါဝင်ပသာ၊ က န််းမာပရ်းနှင ်ညီပသာ၊ 

တတ်နိုံင်ပသာနှင ် ရယူအသ ုံ်းမပ နိုံင်ပသာ အစီအစဉ်ကိုံ ြန်တီ်းရန် ပရ်း ွွဲထာ်းသည်။ လူမ  ိ်းပရ်း တန််းတူညီမှုကိုံ ပမြရှင််းပနစဉ် ြန်လ ုံအိမ် ဓာတ်ပငွွေ့ ထုံတ်လွှတ်မှုမ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ ပ ကာင််း 

ပသခ ာပစရန် အစီအစဉ်တစ်ခုံစီ၏ ရည်မှန််းခ က်မ ာ်းနှင ် မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းကိုံ ဂရုံတစိုံက် ခ င ်တွက်ခွဲ ပါသည်။ 

ရာ သီဥတ ု မျှတ ရ ရေးအတွ က် ကတ ိကဝတ ် 

သ ုေးစွွဲခွင  ်

လူမှုအသိုင်ေးအ ဝိုင်ေး တန်ေးတူညီမှု 

ရိှရမည ်အရာ ဦေးရ ရ 

ကျန်ေးမာ ရ ရေး 
အ ကျျိုေးရလဒ်မ ျာ ေး 

ရ ရရှည်တည်တ  ရ ရေး 

မျှတ

ရ သာ 

တတန်ိုင်မှု 

အ စိမေ်းရ ရာ င်သုိို့ 

ကူေးရ ပပာ င်ေးပခင်ေး 
တာ ဝန်ခ မှု 

အ လုပ်မျာ ေး 
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ရရရှည်တည်တ  ရသာ အရ ာကအ်ဦမျာေး 
Austin ရှိ အပ ာက်အဦမ ာ်းသည ်ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ထုံတလ်ွှတ်မှုမ ာ်း၏ 50% ခနိ်ု့အတွက် တာဝန်ရိှပါသည။် အပ ာက်အဦမ ာ်းကိုံ ကာဗွန်ပလျှာ ခ မခင််း၊ အပအ်းပပ်းရည်  

အသ ုံ်းမပ မှုနှင ် ယိုံစိမ ်မှုကိုံ ပမြရှင််းမခင််းနငှ  ်ပ ာက်လုံပ်ပရ်း ပစစည််းမ ာ်းကိုံ ပိုံ၍ တာရှည်ခ စွာ စမီ ခနို့်ခွွဲမခင််းမြင ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ အပ ာကအ်ဦ ိုံင်ရာ ထုံတ်လွှတမ်ှုမ ာ်း 

ပလျှာ ခ မခင််းတငွ် ပမခလှမ််းက ွဲက ွဲမ ာ်း မပ လုံပ်နိုံင်ပါသည။် သိုံို့ပသာ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ အပ ာက်အဦမ ာ်းကိုံ တိုံ်းတက်ပကာင််းမွနပ်စမခင််းက ထုံတလ်ွှတ်မှုမ ာ်းကိုံ 

ပလျှာ ခ မခင််းအပ ကာင််းသာ မဟုံတ်ပါ။ အပ ာကအ်ဦတွင််း ပလထုံ အရညအ်ပသွ်းနှင ် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့၏ အမိ်မ ာ်း အသ ုံ်းမပ မခင််း၏ စွမ််းအင် ကုံနက် စရတိအ်မပင် 

စီ်းပွာ်းပရ်းပနရာမ ာ်းကိုံ ပမြရှင််းရန်မာှလည််း အပရ်းကကီ်းပါသည်။ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ဓာတ်ပ ုံ ခရက်ဒစ်- Andrea Calo 

 

 

 

 

“[က ျွ န ်ုပ်တိိုု့ သည ်]  န ်ေး သစ ်တီ ထွင်[ပပီေး] အရ ာက ် အဦမျ ာေးက ို ပို၍ ရရ ရှည ်တည်တ  ရစ သည  ် လူ မည ်ေး၊ တိုင်ေးရ င်ေးသ ာေးန ှင ် 

အသ ာေး အရရ ာ င်ရှိသူမျ ာေး ပိုင် ို င် ရသာ လုပ် ငန ်ေးမ ျာေး အတွက ် အ ထူေး ပရ ိုဂရမ ်မျ ာေးက ို အရက ာင် အ ထည ်ရ ာ်ရမ ည ်။ ” 

-Austin လူမှုအသုိင်ေးအဝိုင်ေးအ ွွဲွေ့ဝင ်



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပအာကပ်ါ 2030 ရည်မှန််းခ က်မ ာ်းသည ်တန််းတူညီမှုကိုံ တိုံ်းမမ င ်ပနစဉ ်Austin တွင ်အပ ာကအ်ဦမ ာ်းကိုံ ပိုံ၍ ပရရှည်တညတ်  ပစရန် ရည်ရ ယ်ပါသည်။ 

အရ  ာက ်အဦ အသစ်အာ ေးလ ုေးသည ်ကာဗွန ် ထုတလ်ွှတမ်ှုမျာေး လ ုေးဝ-သုည ပ စသ်ည၊် လက ်ရှိ အရ  ာက ်အဦမျာေးမှ ထုတလ်ွှတမ်ှုမျာေးသည် 25% ရ လျာ က ျသည၊် ထုိို့ အပပင် 

သဘ ာဝ ဓာတရ် ငွွေ့ ုိငရ်ာ ထုတလ်ွှတ်မှုမျာေးသည် 30% ရ လျာ က ျသည။် 

လ ုံ်းဝ-သုံည ကာဗွန် အပ ာက်အဦသည ်အလွန်ထပိရာက်ပပီ်း အလုံပ်ခွငတ်ွင််း သိုံို့မဟုံတ ်အလုံပ်ခွင်မပင်ပ မပန်လည်မပည ်ပြ ိ်းပမွဲ စွမ််းအင်မြင ် အလ ုံ်းစ ုံ စွမ််းအင်ရရိှသည။် 

တိုံ်းတက်ပနပသာ ပမိ ွေ့ပတာ်အမြစ်၊ အပ ာက်အဦအသစ်မ ာ်းသည် ကာဗနွ်မထုံတ်လွှတဘ်ွဲ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လက်ရိှ အပ ာက်အဦမ ာ်း၏ သကပ်ရာက်မှုမ ာ်းကိုံ 

 က်လက၍် ပလျှာ ခ ပပ်းပါသည်။ သနို့ရ်ငှ််းပသာ လျှပစ်စ်သိုံို့ ပရ ွေ့ပမပာင််းမခင််းအမပင်၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့သည် အပ ာကအ်ဦသစမ် ာ်းအတကွ် မမင ်မာ်းပသာ စ နှုန််းမ ာ်းကိုံ 

ပထာကပ်  သည ် စည််းမ ဉ််းမ ာ်းကိုံ သပဘာတူလက်ခ ပပီ်း ပနထိုံင်သူမ ာ်းနငှ ် အြွွဲွေ့အစည််းမ ာ်းက ၎င််းတိုံို့၏ စွမ််းအင် စရတိ်မ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ နိုံင်ပ ကာင််း ပသခ ာပစပါသည။် 

အ ရ အေးရ ပေးရည် ယိုစိမ ်မှုမ ှလူမှုအသိုင်ေးအ ဝိုင်ေး အ နှ ို့ ထုတ်လွှတ်မှုမျာ ေးကို 25% အ ထိ ရ လျှ ာ  ချရ ပေးပါသည။် 
အပအ်းပပ်းရည်မ ာ်းသည် ပခတ်မ ီဘဝတွင် အဓကိက ပသာ ကဏ္ဍက ပါဝင်ပနပပီ်း ပလပအ်းပပ်းမခင််းနှင ် အပအ်းပပ်းမခင််းကိုံ သက်ပသာင ်သက်သာမြစ်ပစပါသည်။ 

က မပကာင််းစွာမြင ်ပင်၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ကာဗွန်ပမခရာတငွ် သိသာပသာ ပါဝငက်ူညီမှုမ ာ်းလည််း မပ လုံပ်ထာ်းပါသည်။ အပအ်းပပ်းရည် ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်း ပလျှာ ခ မခင််းသည ်

ပိုံ၍ အက  ိ်းမ ာ်းပသာ အပ ာက်အဦမ ာ်း ပရ်း ွွဲမခင််း၊ ယိုံစိမ ်မှု ပလျှာ ခ မခင််းကိုံ မက်လ ုံ်းပပ်းမခင််း၊ အပအ်းပပ်းရည်အပဟာင််းမ ာ်းကိုံ သိမ််း ည််းပပီ်း ြ က် ီ်းမခင််း၊ HVAC 

ဝန်ပ ာငမ်ှုပပ်းသူမ ာ်းကိုံ အပကာင််း  ုံ်း အပလ အထမ ာ်းမြင ် ပလ က င ်ပပ်းမခင််းနှင ် ပရ ်းခ ယ်မှုမ ာ်း ရလာပပ်ီး အသ ုံ်းမပ ရန် ပဘ်းကင််းလာသည်နငှ ် 

သက်ပရာက်ပိုံနည််းပသာ ပရ ်းခ ယ်မှုမ ာ်းသိုံို့ ကူ်းပမပာင််းမခင််း လိုံအပပ်ါမည။် 

 

ရ ဒသနတရ ရ  ာ က်လုပရ် ရေး IS တွ င် အ ရ  ာ က်အ ဦ ပစစည်ေးမျာ ေးတွင်  ွွဲွေ့စည်ေးပါဝ င်ရ သာ ကာ ဗွန် ရ ပခရာ ကုိ 

40% ရ လျှ ာ  ချခွဲ သည။် 
အပ ာကအ်ဦမ ာ်း၏ ြွွဲွေ့စည််းပါဝင်ပသာ ကာဗွန်သည် ထုံတန်ုံတမ်ှု၊ ကုံန်ထုံတ်လုံပ်ပရ်း၊ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း၊ ပ ာက်လုံပ်ပရ်းနှင ် မပ မပင်ထနိ််းသိမ််းပရ်း၊ 

ပြိ ြ က်မခင််းနှင ် ပစစည််းမ ာ်းကိုံ စနွို့်ပစ်မခင််း သိုံို့မဟုံတ် မပန်လည်အသ ုံ်းမပ မခင််းနငှ ်  က်စပ်ပသာ ထုံတလ်ွှတမ်ှုအာ်းလ ုံ်းကိုံ ကိုံယ်စာ်းမပ ပါသည။် အပ ာက်အဦမ ာ်း 

တိုံက် ိုံငစ်စ်ပ ်းမခင််းနှင ်  ယ်တင်ထာ်းပသာနှင ် ကာဗွနန်ည််းပသာ ပ ာက်လုံပ်ပရ်း ပစစည််းမ ာ်း အသ ုံ်းမပ မခင််းကိုံ အာ်းပပ်းမခင််းမြင ် အ ိုံပါ 

ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ နိုံငပ်ါသည်။ 

 

လူမှုအသိုင်ေးအ ဝိုင်ေးအ နှ ို့တွင် တစ်နှစ်လျှ င် 152,000 ဧက-ရ ပ ရ ရလိုအ ပ်ချက် ကုိ ညမီျှစွာ ရ အ ာ င်ပမင်ခွဲ သည။် 
Austin သည ်မိုံ်းပခါင်တတ်ပလ ရိှပပီ်း လ င်မမန်စွာ တိုံ်းပာွ်းပနပသာ ပဒသမြစ်ပသာပ ကာင ် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့၏ပရမ ာ်းကိုံ ပရရှည်တည်တ  စွာ စီမ မခင််းက 

အလွန်အပရ်းကကီ်းပါသည။် ပရအသ ုံ်းမပ မှုနှင ် ပလျှာ ခ ပရ်း ပဏာမပ ာင်ရ က်မှုမ ာ်းတွင် ပိုံမ ာ်းပသာ ပဒသခ မ ာ်းကိုံ ထည သွ်င််းရန်၊ အပ ာက်အဦက အသာ်းပပ်းပသာ 

မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းသည် ကိုံယ်စာ်းလှယ်နငှ  ်တန််းတူညီပသာ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း ခ တိ် က်လုံပက်ိုံင်ပရ်းကိုံ အာ်းပပ်းကာ ပါဝင်ပ ာင်ရ က်မှု အတာ်းအ ီ်းမ ာ်းကိုံ 

ြယ်ရှာ်းရမည။် အသ ုံ်းအပ ာင် လုံပ်ပ ာင်မှုမ ာ်းတငွ် စွမ််းအင် ပချွတာပရ်းနှင ် အသင ်  ုံ်းမြစ်ပရ်းသညလ်ည််း ပရစနစ၏် ပတ်ဝန််းက င် ိုံင်ရာ ပမခရာကိုံ 

ပလျှာ ခ မခင််းတငွ် အဓကိ ကိရိယာမ ာ်းလည််း မြစ်ပါသည။် 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 9 

 

 

 

 

သက်ပရာက်မှု 
ဤအစီအစဉတ် ွင် ရရရှည်တည်တ   ရသာ အရ ာ က်အဦ မျာ ေး ရည်မှန်ေးချက်အာေးလ ုေးကို ရ ာ ်ရ ာင်ထာေးပပေီး Austin 

စွမ်ေးအင ်၏ ထုတ ်လုပ်ရရေး အစီအစဉတ် ွင် ရည်မှန်ေးချက်မျာေး ပပည မီ်ပါ က၊ လူမှုအသုိင်ေးအဝိုင်ေး အနှ ို့  န်လ ုအိမ် ဓာတ ်ရငွွေ့ 

ထုတ ်လွှတ ်မှုမျာေးကို 2030 တငွ် 34% အထိ ရလျှာ  ချနိငု်ပါမည်။ 



Austin ရာသီဥတု မျှတရရေး အစီအစဉ် 

အကျဉ်ေးချျုပ်

သက်ပရာက်မှု 
 

ဤအစ ီ အစ ဉ်ပ င ် သယ် ယူပိုို့ရ  ာင်ရရ ေးန ှင ် ရပမရ ာ အသ ုေး ပပျုမှု ရ ည ်မှန ်ေးခ ျက ်အာေးလ ုေး ပပည  ်မီပပီေး Capital Metro ၏ Project Connect က ို 

ရ ာ်ရ ာ င်ထ ာေးပ ါက ၊ လူမှုအ သုိ င်ေးအဝ ို င်ေး အန ှ ို့အ ပပာေး  န ်လ ု အိမ် ဓ ာတ်ရငွ ွေ့ ထုတ်လွှ တ်မှုမျ ာေးက ို 2030 တွ င် 3% အ ထိ 

ရလျှာ ခ ျန ိုင်ပါ သည ်။ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

“ကျွန်ရတာတ် ိုို့ ပမျိုွေ့ ရတာ ်ရွဲွေ့ စိလွုင်မှုနှင ် မတကူွွဲပပာ ေးမှုကို ရလျှာ  ချရင်ေး Austin ရိှ ဝင်ရငွနည်ေးပပေီး 

ချန်လှပ်ခ ရရသာ လူမှုအသုိင်ေးအဝိငု်ေးမျာေးက  ယ ်ထုတ ်ခ ရနရသည်လုိို့ ကျွန်ရတ ာ ် စိုေးရိမ်ပါတ ယ ်။” 

-Austin လ ူမှုအ သုိင ်ေးအ ဝိုင ်ေးအ  ွွဲွေ့ ဝင ်



သယ်ယူပိုို့ရ  ာင် ရရေးနငှ ် ရပမရ ာအသ  ုေးပပျုမှု 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပဒသခ မ ာ်း ပနထိုံင်၊ လုံပ်ကိုံင်ပပီ်း ရငှ်သန်သည ် ပနရာနှင ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမိ ွေ့အနှ ို့တွင် သူတိုံို့ ပရ ွေ့ပမပာင််းပ ုံသည ်ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းအနှ ို့ 

ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းအပပေါ် ကကီ်းမာ်းစွာ သက်ပရာက်ပါသည။် တမင်တကာလုံပ်ပသာ ြယ်ရှာ်းပစ်မှု  နို့က် င်ပရ်း မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းနှင  ်ပပါင််းစပ်ထာ်းသည ် 

ည ိနိှုင််းထာ်းပသာ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်းနငှ ် ပမမရာအသ ုံ်းမပ မှု မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းသည ်ပိုံ၍ စိမ််းလန််းပသာ သယ်ယူပိုံို့ပ ာငပ်ရ်း ပ ုံစ မ ာ်း ရနိုံင်မှုကိုံ 

တိုံ်းမမ င ်ပပ်းနိုံင်သည်၊ ပိုံ၍ စရိတမ်ကကီ်းပသာ အိမ်ရာကိုံ ြန်တီ်းပပ်းနိုံင်သည ်အမပင ်မတူကွွဲမပာ်းပသာ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းကိုံ ပထာက်ပ  ရင််း ြန်လ ုံအိမ ်ဓာတ်ပငွွေ့ 

ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ ပပ်းနိုံင်ပါသည။် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမျှာ်မနှ််းခ က်သည ်အသက်အရ ယ်စ ုံနှင ် စမွ််းရည်မ  ိ်းစ ုံရှိပသာ ဝင်ပငွနည််း လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းနှင ် 

အသာ်းအပရာင်ရှသူိ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်း၏ လိုံအပ်ခ က်မ ာ်း မပည ်မီပသာ လူပုံဂိ္ လ်ဗဟိုံမပ  ပရ ွေ့လ ာ်းသွာ်းလာပရ်း ကွနရ်က်တစ်ခုံကိုံ  

ပ  ိ်းပထာင်ပပ်းရန် မြစ်သည။် 

 

ပမိျုွေ့ရ တာ ်၏ လုပ်ရ ာ င်ချက် စင်တာမျာ ေးအ တွင်ေး တ ညရိှ်သည ် ရ ဒသခ မဟုတ် သူ ိုင်ရာ  ွ ွေ့ ပ ိျုေးတိုေးတက်ရ ရေး IS 

၏ 80%။ 
ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမိ ွေ့ပတာ်ကိုံ ပရရှညတ်ည်တ  စွာ တိုံ်းတကပ်စမခင််းက ကာ်းမ ာ်းအပပေါ် မှီခိုံပနရမခင််းကိုံ ပလျှာ ခ ပပ်းနိုံင်သည်။ ပိုံမ ာ်းပသာ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း 

ပရ ်းခ ယ်မှုမ ာ်းကိုံ ပ  ပိုံ်းပပ်းမခင််းနှင  ်ဝန်ထမ််းမ ာ်းအာ်း ကာ်းမပမာင််းရန် မက်လ ုံ်းပပ်းြိုံို့ အလုံပ်ရှင်မ ာ်းနငှ ်အတူ လုံပက်ိုံင်မခင််းမြင ် ရ ုံ်းသွာ်းရ ုံ်းမပန်သူမ ာ်းသည ်သွာ်းလာရန် 

ပိုံသနို့်ရှင််းပသာ နည််းလမ််းမ ာ်းကိုံ အရနသ်င ် ပရ ်းခ ယ်ပါမည်။ အလုံပ်ရှင်မ ာ်းသည ်စကဘ်ီ်းစီ်းမခင််း၊ လမ််းပလျှာက်မခင််း၊ transit စီ်းမခင််းနှင ် အမခာ်း မျှပဝသ ုံ်း 

သွာ်းလာပရ်း ပ ုံစ မ ာ်းကိုံ ၎င််းတိုံို့၏ ဝနထ်မ််းမ ာ်းနှင ် ပြာက်သညမ် ာ်း အသ ုံ်းမပ နိုံငပ်စမခင််းမြင ် ကူညီပပ်းနိုံင်ရပါမည်။ 

 

အ ိမရ်ာ ယူနစ်ရ ပါင်ေး 135,000 ကုိ ထိန်ေး သိမေ်းထ ာ ေးပပီေး ၎ င်ေးတိုို့က စရိတ် မကကီေးရ သာ အ ိမရ်ာ ယူနစ် 60,000 

အ ပါအဝင် ပမိ ျုွေ့ရ တာ ်၏ လုပ်ရ ာ င်ချက် စင်တာမျာ ေးမှ မိင်ုဝ က်အ တွင်ေး တည် ရိှ သည ် အ ိမရ်ာ အ သစ်၏ 75% ကုိ 

ထုတ်လုပ်ရပေးပါသည။် 
အိမ်ရာနငှ ် ရာသီဥတုံတိုံို့မှာ ခွွဲမခာ်းမရနိုံငပ်ါ။ လူမ ာ်းက ကုံန်စ ုံ ိုံင်မ ာ်း၊ ဘဏ်မ ာ်း၊ က န််းမာပရ်းပစာင ်ပရှာကမ်ှု ဝန်ပ ာင်မှုမ ာ်းနှင ် ပက ာင််းမ ာ်းကွဲ သိုံို့ လိုံအပ်ပသာ 

ဝန်ပ ာငမ်ှုမ ာ်းမှ အပဝ်းတငွ် ပနထိုံင်လျှင်၊ အမ ာ်းမပညသူ် သွာ်းလာပရ်း၊ လမ််းပလျှာက်မခင််းနှင ် စကဘ်ီ်းစီ်းမခင််းကွဲ သိုံို့ ပရ ွေ့လ ာ်းသွာ်းလာမှု ပရ ်းခ ယ်စရာမ ာ်းကိုံ 

အသ ုံ်းမမပ နိုံင်ပါ။ Austin အပရွှေ့ပိုံင််း၏ ကကီ်းမာ်းပသာ အပိုံင််းမ ာ်းသည ်က န််းမာပပ်ီး စရိတမ်ကကီ်းပသာ အစာ်းအပသာကက်ိုံ ရယူမှုအပပေါ် သိသာပသာ 

အတာ်းအ ီ်းမ ာ်းကိုံ ရင် ိုံင်ပနရပသာလ်ည််း အိမ်ရာသည် တမြည််းမြည််း ပိုံ၍ပင် စရိတမ်သက်သာပတာ ပသာပ ကာင ် ဝင်ပငွနည််းသူမ ာ်း၊ မသန်စမွ််းသူမ ာ်းနှင ် 

အသာ်းအပရာင်ရှသူိ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းက ပရ ွေ့ပမပာင််းခွဲ ရသည။် ြယ်ရှာ်းခ ရမှုကိုံ ရပ်တနိ်ု့နိုံင်ရန၊် သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်း ပလျှာ ခ ရနန်ှင ် 

လိုံအပသူ်မ ာ်းအတကွ် ပိုံမ ာ်းပသာ အိမ်ရာရရိှပ ကာင််း ပသခ ာပစရန် အလယ်ပိုံင််းပနရာမ ာ်းတငွ် စရိတမ်ကကီ်းပသာ အိမ်ရာကိုံ ခ က်ခ င််း ရရိှနိုံငရ်န် လိုံအပပ်ါသည်။ 

 

AUSTIN တွ င် သွာ ေးလ ာ မှု 50% ကုိ အ မ ျာ ေးပပညသူ်သွာ ေးလ ာ ရ ရေး၊ စက်ဘီေးစီေး ပခင်ေး၊ လမ်ေးရ လျှာ က်ပခင်ေး၊ 

ကာ ေးမျှ စီေးပခင်ေးပ င ် သွာ ေးလ ာ ကကသည ် သုိို့မ ဟုတ ်အ ိမမ်ှ ရ န၍ အ လုပ်လုပပ်ခင်ေးပ င ် ယင်ေးပမာ ဏကုိ 

ရ ရှာ င်ရှာ ေးန ိုင်ခွဲ သည။် 
စက်တပ်ယာဉ်မ ာ်း၏ ကာဗွန်နှင ် ညစ်ညမ််းပစပသာ သက်ပရာက်မှုမ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ ရန်၊ Austin ပတ်ဝန််းက င်ရှိ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း အြွွဲွေ့ဝင်မ ာ်းနိုံင်သမျှမ ာ်းမ ာ်းကိုံ ကာ်းမစီ်းဘွဲ သွာ်းလာနိုံင်ပစရန် 

ကူညီပပ်းရမည်။ ဝင်ပငွနည််း လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းနှင ် အသာ်းအပရာင်ရှိသူ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းကိုံ ကူညီရန် ြယ်ရှာ်းပစ်မှု  နိ်ု့က င်ပရ်း မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းမြင ် ပပါင််းစပ်ထာ်းပသာအခါ၊ 

အမ ာ်းမပည်သူ သွာ်းလာပရ်းသည် တန််းတူညီပပီ်း ကာဗွန်နည််းပသာ ပမိ ွေ့ပတာ်၏ အဓိက အစိတအပိုံင််းတစ်ခုံ မြစ်ပါသည်။ လက်ရှိ လမ််းပ ကာင််းမ ာ်းကိုံ မပင် င်ရန်နှင ် တိုံ်းမမ င ်ထာ်းပသာ စိတ်ခ ရမှု၊ 

အကကိမ်ပရ၊ အမမန်နှုန််းနှင ် အက  ိ်းမ ာ်းမှုကိုံ မပင် င်ရန် အ င ် င ် လုံပ်ပ ာင်ရမည်။ သမိုံင််းပ ကာင််းအရ ခ န်လှပ်ခ ရသည ် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းအတွက် ဝန်ပ ာင်မှုပပ်းပသာ 

လမ််းပ ကာင််းမ ာ်းတွင် သွာ်းလာပရ်းယာဉ်၏ ပဘ်းကင််းပရ်းနှင ် စိတ်ခ ရမှုကိုံလည််း တိုံ်းမမ င ်ပပ်းရမည်မြစ်ကာ လူပိုံမ ာ်းမ ာ်းကိုံ ဝန်ပ ာင်မှုပပ်းရန် သွာ်းလာပရ်းစရိတ်မ ာ်းကိုံလည််း ပလျှာ ခ ရမည်။ 

 

တန််းတူညီမှုမြင ် ဦ်းပ ာင်မခင််းသည် သွာ်းလာပရ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ နိုံင်မှုကိုံ မမ င ်တင်မခင််းနှင ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ စက်ဘီ်းကွန်ရက်၊ လမ််းပဘ်းပလျှာက်လမ််းမ ာ်းနှင ် လမ််းကူ်းလမ််းမ ာ်းကိုံ တိုံ်းမမ င ်မခင််းမြင ် 

ကာဗွန်နည််းပသာ သိုံို့မဟုံတ် လူအမ ာ်းက အာ်းမြည ်ထာ်းပသာ ပရ ်းခ ယ်မှုမ ာ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ ရန် ပဒသခ မ ာ်းအတွက် အလွယ်ကူ  ုံ်း မပ လုံပ်ပပ်းသည ် လူပုံဂ္ိ လ်ဗဟိုံမပ  ကွန်ရက်တစ်ခုံကိုံ 

ပ  ိ်းပထာင်ပပ်းမခင််းကိုံ  ိုံလိုံသည်။ 

 

 

 

 

Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 11 



Austin ရာသီဥတု မျှတရရေး အစီအစဉ် အကျဉ်ေးချျုပ် 12 

သက်ပရာက်မှု 
 

ဤအစီအစဉတ် ွင် သယယ် ူပုိို့ရ ာ င်ရရေး လျှပ်စစ်အသွငရ်ပပာ င်ေးပခင်ေးအာ ေးလ ုေးသုိို့ ပပည မီ်ပါ က၊  

လူမှုအသုိင်ေးအဝိငု်ေးအနှ ို့  န်လ ုအိမ် ဓာတရ်ငွွေ့ ထုတ ်လွှတ ်မှုမျာေးကုိ 16% အထိ  

ရလျှာ  ချနိုင်ပါ သည်။ 



သယ်ယူပိုို့ရ ာင်ရရေး လျှပစ်စအ်သ ွင်ရပပာင်ေးပခငေ်း 
 

Austin တွင်၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း စနစ်သည် ြန်လ ုံအိမ ်ဓာတပ်ငွွေ့မ ာ်း အကကီ်းမာ်း  ုံ်း ထုံတလ်ွှတသူ် မ ကာမီ မြစ်လာမည်မြစ်ပပီ်း ၎င််းက ပဒသနတရ 

ပလထုံညစ်ညမ််းမှု၏ ပငမ်ရင််းမမစ် မြစန်ငှ ်ပပီ်း မြစ်ပါသည။် ဤသယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း ိုံင်ရာ ထုံတလ်ွှတမ်ှုအမ ာ်းစုံသည် ကိုံယ်ပိုံင်ကာ်းမ ာ်းနှင ် 

ကုံန်တင်ကာ်းမ ာ်းပ ကာင်  မြစ်သည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်း ပလျှာ ခ ပရ်း ပစ်မှတ်မ ာ်း မပည ်မီြိုံို့ရန်၊ မပန်လညမ်ပည ်ပြိ ်းပမွဲ စွမ််းအင်မြင ် ပ  ပိုံ်းထာ်းသည  ်

ကိုံယ်ပိုံငက်ာ်းမ ာ်း အပါအဝင် လူအမ ာ်းကိုံ ပရရှည်တည်တ  ပသာ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်း ပ ုံစ မ ာ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ ပစရန် လိုံအပ်ပါမည်။ 

လျှပ်စစ်ကာ်းမ ာ်း (EVs) သည ်ပိုံ၍ စရိတသ်က်သာလာပပ်ီး ပရ ်းခ ယ်စရာ ပိုံမ ာ်းလာကာ အာ်းသွင််းနည််းလမ််းမ ာ်း ပိုံမ ာ်းလာမခင််းက သတင််းပကာင််းပါ။ 2030 အတကွ် 

ပအာကပ်ါ ရည်ရ ယ်ခ ကမ် ာ်းသည ်လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း၏ EVs လက်ခ အသ ုံ်းမပ မှုကိုံ တိုံ်းမမ င ်ရန် ရည်ရ ယ်ပါသည။် 

 

Austin တွင် သွာ ေးလ ာ ရနသည ် ရမ ာ ်ရတာယ်ာဉ်စုစုရပ ါငေ်း ၏ 40% မ ှာ လ ျှပ ်စစပ် င  ် 

ပ စပ်ပ ီေး EV ပ ိငု ် ိုငမ် ှုသည် ယဉ်ရကျေး မ ှုအရ၊ ပထ ဝီဝင ်အရနငှ  ် စေီး ပာွ ေး ရရေး အရ 

မ တူကွွဲပပာ ေးပ ါသည်။ 
မပန်လည်မပည ်ပြိ ်းပမွဲ စွမ််းအင်မြင ် ပ  ပိုံ်းထာ်းသည ် EVs သည ်ပဒသနတရ ပလထုံညစည်မ််းမှုနှင ် ရာသီဥတုံ ိုံင်ရာ  

ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ ရန် အဓကိနည််းလမ််းတစ်ခုံ မြစ်နိုံင်သည်။ သိုံို့ပသာ် ၎င််းက ပနို့ခ င််းညခ င််းပတာ  မမြစ်နိုံင်ပါ။ ပမိ ွေ့ပတာ်သည် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း 

လိုံအပခ် က်မ ာ်းကိုံ နော်းပထာင်မခင််း၊ မက်လ ုံ်းမ ာ်း ပပ်းမခင််းနှင  ် ပတဝ်န််းက ငအ်တကွ် ပိုံသက်သာ၊ လွယ်ကူပပီ်း ပိုံပကာင််းပသာ ပမြရှင််းနည််းမ ာ်းအတကွ် 

ပူ်းပပါင််းလုံပက်ိုံင်မခင််းမြင ် အကူ်းအပမပာင််း မပ လုံပ်ရန် ပဒသခ မ ာ်းကိုံ ပထာက်ပ  ပပီ်း လုံပ်ငန််းမ ာ်းနှင ်အတူ လုံပ်ကိုံင်ရန် လိုံအပ်ပါမည်။ 

 

Austin တွင် လမ ်ေးရပ ေါ်တွင် ပ ိမု ျာ ေး ရသာ EVs ကုိ ရထ ာ က်ပ   ရန် အ င  ် 1၊ 2 နငှ  ် DC 

အပမ နအ်ာ ေး သွင ်ေးရ မု ျာေးကုိ ရရာ ရနှှော ၍ တန်ေးတညူီစွာ ပ နို့ရ်ဝထ ာေး ပ ါသည်။ 
EV ဝယ်ယူမခင််းက ကကီ်းမာ်းပသာ ပမခလှမ််းတစ်ခုံပပီ်း၊ ပလတ်တပ်ြိုံို့လည််း ပနရာ လိုံအပ်ပါသည။် Austin စွမ််းအင်၏ ပိုံင်ရှငအ်မြစ်၊ ပမိ ွေ့ပတာတ်ွင် ကာ်းအာ်းသွင််းမခင််းကိုံ လွယ်က၊ူ  

သက်သာပပ်ီး အာ်းလ ုံ်းဝယ်ယူနိုံင်ပအာငလ်ုံပ်ရန် ကကီ်းမာ်းပသာ အခန််းကဏ္ဍတစ်ခုံ ရှိသည။် ၎င််းက ြယ်ရှာ်းပစ်မှု  နို့က် ငပ်ရ်း မဟာဗ ြူဟာမ ာ်းကိုံ 

အပကာင်အထည်ပြာ်ထာ်းပ ကာင််း ပသခ ာပစရင််း EVs သိုံို့ ကူ်းပမပာင််းနိုံငပ်စရန် Austin ၏ အာ်းသွင််းကနွ်ရကက်ိုံ တန််းတူညီစွာ တည်ပ ာက်ြိုံို့ 

 က်လကလ်ုံပ်ကိုံင်မခင််းကိုံ  ိုံလိုံပါသည။် မှန်ကန်စွာ ပပီ်းသွာ်းပါက၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လျှပစ်စ် သ ုံ်းစွွဲမှု၊ ပဒသခ မ ာ်းနှင  ်ပတဝ်န််းက င်အာ်းလ ုံ်းက အက  ိ်းခ စာ်းရပါမည။် 

Austin-Round Rock-SAN MARCOS သည် ဤရပေါ် ထွကလ်ာ ရသာ လုပ်ငန်ေးနယ ်ပယ၏် တ ိုေးတ က်မှုကို ရထာ က်ပ  သည ် 

မူဝါ ဒမျာေးနှင ် နည်ေးပညာ မျာေးပ င ် သယယ် ူပုိို့ရ ာ င်ရရေး လျှပ်စစ်အသွင်ရပပာ င်ေးပခင်ေးတငွ် ဦ ေးရ ာင်သူ ပ စသ်ည်။ 
ပနို့စဉန်ှင အ်မျှ၊ Austin ဧရယိာ ပဒသခ မ ာ်းသည် အလုံပ်၊ ပက ာင််းနှင ် လှုပ်ရှာ်းသွာ်းလာရန် ပမိ ွေ့ပတာ်နငှ ် ပကာင်တ ီလိုံင််းမ ာ်းအနှ ို့ ကာ်းပမာင််းနှင် ကပါသည်။ 

အက  ိ်းခ စာ်းခွင မ် ာ်းကိုံ အမ ာ်း  ုံ်းမမ င ်တင်ရန်နှင ် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့၏ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းတွင ်လူတိုံင််းအတကွ် တန််းတူညီပသာ အသ ုံ်းမပ ခွင  ်ရရိှပ ကာင််း ပသခ ာပစရန် 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ အနီ်းနော်းရှ ိလူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းကိုံ ပထာက်ပ  ပပ်းရန ်EVs ကိုံ လိုံအပ်သညဟ်ုံ  ိုံလိုံပါသည်။ EVs သိုံို့ ကူ်းပမပာင််းမခင််း ၎င််းနငှ ်အတူ ကကီ်းမာ်းပသာ လုံပ်ငန််း 

အခငွ ်အလမ််းကိုံ ယူပ ာင်လာပပ်းပပီ်း ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပဒသတစ်ခုံလ ုံ်းသည ်အ ိုံပါ အပမပာင််းအလွဲ၏ ပရွှေ့တန််းတွင ်ရှိပနပ ကာင််း ပသခ ာပစလိုံပါသည။် 

“သ ုေးနှစ်တာ လျှပ်စစ်ကာ ေးပုိင ုိ်င်ရတာ က ကျွနရ်တာ  ်ကို စတိ ်လှုပ်ရှာေး ွယ ်ရာ ရခတ ်သစက်ို ရရာ က်ရနပပလုိီို့ 

ယ  ုကကည်လာ ရစပါ တယ ်။ ” 

-Nhat Ho၊ ရဒသန တရ လ ျှပ်စ စ ်ကာေးရမာ င ်ေးသူ 

Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 13 



Austin ရာသီဥတု မျှတရရေး အစီအစဉ် 

အကျဉ်ေးချျုပ်

 1
4 

အမြစ်မှန ်
 

Austin တ ွင် ရနထုိင်သူမျာေးသည် ပပနသ် ုေးနိုင်ရသာ ပစစည်ေး 58,000 တ နက်ို နှစ်စဉ်စနွို့်ပစ်ကကပပီေး ယ င်ေးက ရပမပ ုကကီေး ပ စလ်ာ ပါ သည်။ 

၎င ်ေးက UT တာ ဝါကို နစှ်စဉ ်29 ကကိမ် ပ ည ရ်န် လ ုရလာ က်ပါ သည်။ * 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဓာတ်ပ ုံ ခရက်ဒစ်- Texas လယ်သမာ်းပစ ်းအတကွ် Nora Chovanec 
 

 

 

“မျှတ ရသာ ပမျိုွေ့ က အာ ေးနည်ေးချက်အရိှ  ုေးလူရတ ွရွဲွေ့ ဘဝရတ ွကိ ုချွဲွေ့ထငွ်ရငှ်ေးပပနိုင် ုိို့ ပုိလျှ တ ွဲ အရာ ရတ ွကို ပပနသ် ုေးတ ွဲ ရနရာ ပါ ။” 

-Austin လ ူမှုအ သုိင ်ေးအ ဝိုင ်ေးအ  ွွဲွေ့ ဝင ်



အစာေးအရသ ာက်နှင ် ထုတက်ုန် သ ုေးစွွဲမှု 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့ စာ်းသ ုံ်းသည  ်အစာ်းအပသာကန်ှင ် ထုံတက်ုံန်မ ာ်း၏ ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်းကိုံ အမပည ်အဝ တာဝန်ယူရန်၊ ကုံန် ကမ််းပစစည််း ထုံတယူ်မှု၊ သ ုံ်းစွွဲမှုနှင  ်ထုံတက်ုံနက်ိုံ 

တမြည််းမြည််း စွနိ်ု့ပစ်မှု သိုံို့မဟုံတ ်မပန်သ ုံ်းမှုကိုံ ထည ်စဉ််းစာ်းရပါမည၊် အ ိုံပါ လုံပ်ပ ာင်ခ က်မ ာ်း မြစ်မည ်ပနရာကိုံ ထည ်စဉ််းစာ်းစရာ မလိုံပါ။ ပဒသနတရတွင််း 

ကျွန်ုံပ်တိုံို့ သ ုံ်းစွွဲသည  ်ထုံတက်ုံန်မ ာ်းစာွတွင် ကမဘာလ ုံ်း ိုံင်ရာ ထုံတလ်ွှတ်မှုမ ာ်း သက်ပရာက်မှု ရှိပါသည။် ကျွန်ုံပ်တိုံို့ သ ုံ်းစွွဲသည  ်အစာ်းအစာမ ာ်းနှင ် 

ကုံန်ပစစည််းမ ာ်းနှင ် ပတ်သက်လာပါက၊ ဘဝ အရညအ်ပသွ်းကိုံ တိုံ်းတက်ပစပပ်ီး လူသာ်းနှင  ်ကမဘာကကီ်း၏ က န််းမာပရ်းကိုံ မပန်ပကာင််းပစသည် ပိုံ၍ အက  ိ်းမ ာ်းပသာ၊ 

စက်ဝိုံင််းပ ုံလုံပ်ငန််းစဉတ်စ်ခုံကိုံ ြန်တီ်းနိုံင်ပါသည။် ပအာကပ်ါ ရည်မှန််းခ က်မ ာ်းသည ်2030 တွင ်ဤပမျှာမ်ှန််းခ က်သိုံို့ ပိုံနီ်းကပ်လာပစရန် ရည်ရ ယ်သည။် 

Austin တွ င် ရန ထိုင် သူအ ာေးလ ုေး သည ် လူမှုအ သုိ င်ေးအဝ ို င်ေးက လုပ် က ိုင်ရသ ာ၊ အစ ာေး အရ သာက ် မပပ ည  ်ဝမ ှုက ို ရပ ရ ှင်ေးရ ပေး ရသာ၊ 

ပပန ်လည ်ရှင် သန ်န ိုင်ရသ ာ စ ိုက ်ပျ ျိုေးရရ ေးက ို ဦေးစ ာေးရ ပေး ရသာ၊ အစ ာေး အရသ ာက ်န ှင ် က ျန ်ေးမ ာရရ ေး ရအ ဂျငစ် ီက ို ရထာက်ပ   ရ သာ၊ 

အပင် အရပခပပ ျု အစ ာေး အရ သာက ် မျ ာေးက ို ဦေးစ ာေးရ ပေး ပပီေး အစ ာေးအရ သာက ် စ ွန ်ို့ပ စ ်မှုက ို ရလျှာ ခ ျရ သ ာ အစ ာေးအရ သ ာက ် စ န စ ်တစ ်ခုက ို 

ရရ ှိန ိုင်ပါသည်။ 

Travis ပကာင်တတီငွ်၊ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လူဦ်းပရမ ှ15% က အစာ်းအပသာက် မလ ုံပလာကဘ်ွဲ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ အစာ်းအပသာကပ်ပ်းသွင််းမှု၏ 1% ပအာက်ကိုံသာ ပဒသတွင််း 

ထုံတလ်ုံပ်ပါသည။် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းအမြစ် အလွန်မ ာ်းမပာ်းပသာ အစာ်းအပသာက်ကိုံလည််း စွန်ို့ပစ်ပါသည။် ဤမပဿနောမ ာ်းကိုံ ကူညီပမြရှင််းရန်၊ ပဒသတွင််း 

အစာ်းအပသာက် စိုံက်ပ  ိ်းသူမ ာ်း၊ အစာ်းအပသာက် အဝယ်ဒိုံင်ကကီ်းမ ာ်း၊ လက်လီပရာင််းခ သူမ ာ်းအမပင် ယဉ်ပက ်းမှုအရ သက် ိုံင်ပသာ အပင် အပမခမပ  

အစာ်းအပသာကက်ိုံ ပိုံလိုံလာပပ်ီး လွယ်ကူကာ တတန်ိုံင်ပစရန် လူတစ်ဦ်းခ င််းအမပင် မိသာ်းစုံမ ာ်းနငှ ် ခ တိ် က်သည ် အြွွဲွေ့အစည််းမ ာ်းနှင ် ပူ်းပပါင််းပ ာင်ရ က်မှု 

လိုံအပပ်ါမည်။ အစာ်းအပသာကက်ိုံ စနွို့်ပစ်ရသည ်အပ ကာင််းရင််းကိုံ ပိုံနော်းလညလ်ာမခင််းက အစာ်းအပသာက်ကိုံ စာ်းသ ုံ်းပ ကာင််းနငှ ် မစွနိ်ု့ပစ်ပ ကာင််း ပသခ ာပစရန် 

အဓိကက ပါသည။် 

 

အ သင်ေးအ  ွွဲွေ့ ိုင်ရာ ၊ လုပ်င န်ေး ိုင်ရာ မှ  န်လ ုအိမ ်ဓာ တ်ရငွွေ့ ထုတ်လွှတ်မှုမ ျာ ေးန ှင ်  

အ စိုေးရ ဝယ်ယူပခင်ေးကုိ အ န ညေ်း  ုေး 50% အ ထိ ရ လျှ ာ  ချထာ ေးသည်။ 
စနစ်တက  ပမပာင််းလွဲမှုသည ်ပမိ ွေ့ပတာ၏် ဝယ်ယူပရ်း က င ်ထ ုံ်းမ ာ်းမြင်  စတင်မညမ်ြစ်ပပီ်း ယင််းပနောက်တငွ် ဘ ုံ ပရရှည်တည်တ  ပသာ ဝယ်ယူပရ်း စ နှုန််းမ ာ်း သိုံို့မဟုံတ် 

လမ််းညွှန်ခ က်မ ာ်းကိုံ လိုံက်နောရန် အြွွဲွေ့အစည််းအမ  ိ်းအစာ်းအာ်းလ ုံ်းကိုံ စုံပ ာင််းမခင််း မြစ်လာပါမည။် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့၏ ထုံတလ်ွှတမ်ှုမ ာ်း ပလျှာ ခ ပရ်း လုံပ်ငန််းအ င်  င ်ကိုံ 

ပမခရာခ ရင််း မက်လ ုံ်းမ ာ်း၊ ပညာပရ်းနငှ ် သင်တန််း အခငွ ်အလမ််းမ ာ်းမြင ် ပမိ ွေ့ပတာ၏် စက်ဝိုံင််းပ ုံ စီ်းပွာ်းပရ်း ပရိုံဂရမ်ကိုံ မမပတ ် တိုံ်းမမ င ်မခင််းက ကျွန်ုံပ်တိုံို့အာ်း 

ဤရညမ်ှန််းခ က်ကိုံ မပည ်မနီိုံင်ပစပါမည။် 

 

AUSTIN ရင်ေးပမစ ်ပပနလ်ည်ရယ ူရန် စွန်ို့ပစ်ပစစည်ေး လ ုေးဝမရိှရရေး အစီအစဉ်ကုိ ကျင ်သ ုေးရသာ အခါ စွနို့်ပစပ်စစည်ေး လ ုေးဝမရိှရရေး 

ရည်မှန်ေးချက်အသစ် ရအာ င်ပမင် ိိုု့ စွန်ို့ပစ်ပစစည်ေး ရလျှာ  ချပခင်ေး၊ ကသဂွဲနစ် ရပမကသဇာ ထုတ ်ပခင်ေးနှင ် ပပနလ်ညအ်သ ုေးပပျုပခငေ်းတ ိုို့ကို 

အထူေးလုပ်ရ ာ င်ပါသည်။ 
ပမိ ွေ့ပတာ်၏ စွန်ို့ပစ်ပစစည််း လ ုံ်းဝမရှိပရ်း ရညမ်ှန််းခ က် မပည ်မီပရ်းသည ်သတိမပ မိပရ်း စည််းရ ုံ်းလ ှုွေ့ပ ာ်မှုမ ာ်း၊ ပစစည််းမ ာ်း မျှပဝမခင််းနှင  ်မပ မပင်မခင််းအတကွ် ရပ်ကွက် 

“စီ်းပွာ်းပရ်း-ဗဟိုံခ က်မ ာ်း”၊ သင်တန််းနငှ ် ဝန်ထမ််းအငအ်ာ်းစုံ ြွ ွေ့ပြိ ်းတိုံ်းတကပ်ရ်း အခငွ ်အလမ််းမ ာ်း၊ ပငွပ က်း မက်လ ုံ်းမ ာ်းမြင ် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းအြွွဲွေ့ဝင်မ ာ်းကိုံ 

လုံပ်ပိုံင်ခွင အ်ာဏာပပ်းမခင််းအမပင် အသုံတ်လိုံက် လာယပူရ်း ပရိုံဂရမ်မ ာ်းနှင ် မဝူါဒမ ာ်းကိုံ မပင် င်မခင််းကိုံ  ိုံလိုံပါသည။် ဤကကိ ်းပမ််းမှုမ ာ်း ဝင်ပငွနည််း 

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်း၊ လူငယ်နငှ ် အသာ်းအပရာင်ရိှသူ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်း၏ လိုံအပခ် က်မ ာ်းကိုံ ပထာကက်ူပပီ်း ဦ်းစာ်းပပ်းရန ်လိုံအပပ်ါမည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*ရင််းမမစ်- Austin ၏ 2015 ပမိ ွေ့ပတာ်က က င််းပပပ်းပသာ ပဒသခ  ိုံင်ရာ စွန်ို့ပစ်ပစစည််း အမ  ိ်းအစာ်းခွွဲပရ်း ပလ လာမှု 

 

 

 
Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 15 



Austin ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉ် အက ဉ််းခ  ပ် 16 

သက်ပရာက်မှု 
 

ဤအပိုင်ေးတငွ် ရ ာ ်ပပထာ ေးရသာ အကက ပပျုချက်အာေးလ ုေးကိ ုအရကာင်အထည်ရ ာ ်ထာ ေးပပေီး  

Austin တ ွင်ေးနငှ ် အနီေးနှောေးရိှ သဘာ ဝ စနစ်မျာေးသည် ပမျိုွေ့ရတ ာ ်၏ စုစရုပါ င်ေး ကာ ဗွန် ထုတ ်လွှတ ်မှုမျာ ေး၏ ရနှော က်ထပ် 5% ကို 

သက်သာ ရစနိငု်ပါသည်။ 



သဘာဝ စနစ်မျာေး 

သဘာဝ စနစ်မ ာ်းသည ်ကျွန်ုံပ်တိုံို့ အနီ်းနော်းတွင် ရှိပါသည်။ ၎င််းတိုံို့က အပင်မ ာ်း၊ ပမမ ီလွှာမ ာ်း၊ ပရဓာတ်၊ ပထဝီဓာတ်၊ မိုံ်းပလဝသ ပ ုံစ မ ာ်းနှင ် တိရစဆာန်မ ာ်း မြစ်ပပီ်း  

၎င််းတိုံို့က ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပဂဟစနစ၏် အလ ုံ်းစ ုံ က န််းမာပရ်းကိုံ ပသခ ာပစရန် အမပန်အလနှ်ခ တိ် က်ပနပါသည။် သဘာဝ စနစ်မ ာ်းသည် ကာဗွန် 

သိမ််းယူထာ်းမခင််းဟုံလည််းပခေါ်သည ် ပလထုံတငွ််းမှ ကာဗွနက်ိုံ ြယ်ရှာ်းမခင််း ိုံသည  ်အပရ်းကကီ်း အလုံပ်ကိုံလည််း ပ ာင်ရ က်ပါသည်။ ၎င််းတိုံို့က ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ 

ပဒသခ မ ာ်းအတကွ် က န််းမာပရ်းနှင ် ဘဝ အရညအ်ပသွ်းမှ အက  ိ်းခ စာ်းခွင ်မ ာ်းစာွကိုံ ပပ်းစွမ််းပါသည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ သဘာဝ စနစ်မ ာ်းကိုံ ကာကွယ်မခင််းနှင  ်

ထိန််းသိမ််းမခင််းသည ်ကျွန်ုံပ်တိုံို့ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း၏ က န််းမာပရ်း၊ ရငှသ်န်ပနထိုံငပ်ရ်းနှင  ်ယဉ်ပက ်းမှုတငွ် ရင််းနှီ်းမမ  ပန်ှ မှု မြစ်ပါသည။် 

သဘာ ဝ ရပမရာ မျ ာ ေးတငွ ် ထ ပ်ရ ာင ်ေး ဧက 20,000 ကာ ဗွန ်အိုင ်မျ ာ ေးကို ကာ ကွယ်ရပေးထ ာ ေးသည်၊ ထ ိုို့အ ပပင ် သဘာ ဝ ဧရိယ ာအ ာ ေးလ  ုေးကို 

ဒဏ ်ခ န ိုင ်မှုအ ရပေါ် အ ရလေးထာ ေးရင ်ေး စ ီမ ခန ို့ ်ခွွဲပါ သည်။ 

မှန်ကန်စွာ စီမ ခနို့ခ်ွွဲပသာအခါ၊ သဘာဝ ပမမရာမ ာ်းသည် ပလထုံမ ှကာဗနွ် ြယ်ရှာ်းရန် အလာ်းအလာပကာင််းအခ  ိွေ့ကိုံ မပသပါသည်။ သိုံို့ပသာ်၊ အ ိုံပါ 

ဧရယိာမ ာ်းသည် မြနို့ပ်ဝခ နိ်တငွ် သူတိုံို့ ရယူသည ် ကာဗနွ်ထက် ပိုံ၍ ထုံတလ်ွှတပ်သာပ ကာင ်  

ကာဗနွ်စုံပ်ယူမှုထက် ကာဗနွ်ရင််းမမစ် ပိုံမြစ်လာပါသည။် သဘာဝ ပမမရာမ ာ်းကိုံ ထိန််းသိမ််းပစာင ပ်ရာှက်ထာ်းရမညမ်ြစ်ပပီ်း အပူ၊ မိုံ်းပခါင်မခင််း၊ အစာ်းအစာနှင ် ပတာမီ်းကွဲ သိုံို့ 

ရာသီဥတုံ သကပ်ရာက်မှုမ ာ်း ရင် ိုံင်ရသည ်အခါ ဒဏ်ခ နိုံငမ်ှုအတွက် ၎င််းတိုံို့ကိုံ စီမ ခနို့ခ်ွွဲရမညမ်ြစ်ပပီ်း ပဒသခ အာ်းလ ုံ်းတငွ်  

အ ိုံပါ သဘာဝ ပနရာလွတ်မ ာ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ ခွင ်၊ ယင််းပနရာမှ ကကိ  ိုံခ ရခွင ်နငှ  ်ယင််းပနရာမှ အက  ိ်းခ စာ်းခွင ်မ ာ်း ရရိှခွင ရ်ှိပ ကာင််းလည််း ပသခ ာပစရမည။် 

 

ရကာငတ် ီရဒသငါ ေးခုရိှ စိုကပ်ျျိုေးရပမ 500,000 ဧကကိ ုတ ရာ ေးဝင် ထိန်ေးသိမ်ေးရစာ င ်ရရှာ က်ပခင်ေး သုိို့မဟုတ ် 

ပပနလ်ည်ရှင်သန်နိငု်ရသာ စိကု်ပျျိုေးရရေး ပရုိဂရမ်မျာေးပ င ် ကာကယွ ်ရပေးထာ ေးသည်။ 
ပရရှည်တည်တ  ပသာ သိုံို့မဟုံတ ်မပန်လညရ်ငှ်သန်နိုံင်ပသာ စိုံက်ပ  ိ်းပရ်း က င ်ထ ုံ်းမ ာ်းမြင ် စီမ ခနို့ခ်ွွဲပသာအခါ၊ လုံပ်ကိုံင်ပနပသာ ပမမရာမ ာ်းသည် ကာဗနွ် 

သိမ််းယူထာ်းမခင််းအတကွ် ကကီ်းမာ်းပသာ အလာ်းအလာကိုံ မပသပါသည်။ သိုံို့ပသာ်၊ အပကာင််း  ုံ်းပသာ စိုံက်ပ  ိ်းပမမသည ်တည်ပ ာက်မပ မပင်မခင််းအတကွ် 

အပကာင််း  ုံ်း ပမမရာ မြစ်ပလ ရိှသည၊်  ိုံလိုံသညမ်ှာ စိုံက်ပ  ိ်းပရ်းလုံပ်ငန််းငယ်မ ာ်းသည ်အပရ်းပါပသာ ြိအာ်းကိုံ ရင် ိုံငပ်နရသညဟ်ူ၍ မြစ်သည်။ 

အပကာင််း  ုံ်းပသာ စိုံက်ပ  ိ်းပမမကိုံ တည်ပ ာက်မပ မပင်မခင််းမ ှကာကွယ်မခင််း၊ ပရရညှတ်ည်တ  ပသာ စိုံကပ်  ိ်းပရ်း က င ်ထ ုံ်းမ ာ်းကိုံ မကလ် ုံ်းပပ်းမခင််းနှင ် အပသ်းစာ်း 

ပဒသနတရ လယ်သမာ်းမ ာ်းအတွက် အပထာက်အပ  ပပ်းမခင််းသည် ဤရညရ် ယ်ခ က် မြစ်ပမမာက်ရန် အပရ်းကကီ်းပါသည်။ 

ရ ပါင်ေးမိုေး အ   ေုးအ ကာ တန်ေးတူညီမှုအ ရ ပေါ် အ ရ လေးထ ာေးရင်ေး အ နည်ေး  ုေး 50% သစ်ပင်ရ ပါင်ေး မိေုး   ေုးလ ွှမေ်းမှုကုိ 2050 

တွင် ပ မိျုွေ့ရ တာ ်အ နှ ို့၌ ပ စ်ရပ မာ က်ရ အ ာ င်ပမင်ပါမည် ။ 
ပမိ ွေ့ပပေါ် သစ်ပင်မ ာ်းနငှ ် တိုံ်းမမ င ်ထာ်းပသာ ပပါင််းမိုံ်းအြ ုံ်းအကာသည် ပလထုံမ ှကာဗွနက်ိုံ ြမ််းယူသည၊် အရိပ်ပပ်းသည၊် အပူကျွန််း အာနိသငက်ိုံ 

ပလျှာ ခ ပပ်းသည ်အမပင် ပလအရည်အပသွ်း၊ က န််းမာပရ်းနငှ ် ဘဝ အရညအ်ပသွ်း အက  ိ်းရလဒ်မ ာ်းကိုံ တိုံ်းတက်ပကာင််းမနွ်ပစပါသည။် သိုံို့ပသာ် သဘာဝ ပမမရာမ ာ်း 

ကွဲ သိုံို့ပင် သစ်ပစ်မ ာ်းသည ်ရာသီဥတုံ အပမပာင််းအလွဲပ ကာင ် ပခိမ််းပမခာက်မှုမ ာ်းစာွကိုံ ရင် ိုံင်ရပါသည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ လက်ရိှ သစ်ပငမ် ာ်းကိုံ ကာကွယ်ပပ်းရမည၊် 

ပိုံမ ာ်းပသာ သစ်ပစ် စိုံက်ပ  ိ်းပရ်းမ ာ်းအတွက် အခငွ အ်လမ််းမ ာ်းကိုံ ပြာ်ထုံတ်ရမည ်အမပင် ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပမိ ွေ့မပ သစ်ပတာ၏ ကာလရှည် က န််းမာပရ်းနငှ ် 

ဒဏ်ခ နိုံင်မှုအတွက် ပ  ပိုံ်းပပ်းရမည။် 

ပမျိုွေ့ ရတာ ်က ပုိင ုိ်င်ရသာ ရပမရာ အာ ေးလ ုေးသည် မရပပာင်ေးလွဲရသာ သုိို့မဟတု ် ရလျာ ကျလာ ရသာ ကာ ဗွန် ထုတ ်လွှတ ်မှုမျာေး 

ပ စလ်ာ ရစပပေီး လူမှုအသုိင်ေးအဝိုင်ေး အကျျိုေးခ စာေးခွင ်မျာ ေးကို အမျာ ေး  ုေးပ စရ်စသည ် စီမ ခနို့ခ်ွွဲရရေး အစီအစဉ်ရအာ ကတ် ွင် 

ပါ ဝင်ပါ သည်။ 
အမ ာ်းမပညသူ် ပမမရာမ ာ်းက ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ပဒသခ မ ာ်းအတကွ် အပမခခ  အက  ိ်းခ စာ်းခွင ်မ ာ်း ပပ်းပါသည်။ ၎င််းတိုံို့က စိမ််းလန််းပသာ ပနရာမ ာ်းသိုံို့ လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း 

သွာ်းပရာကန်ိုံင်မှု ပပ်းစမွ််းသည၊် လွနက်ွဲပသာ အပူခ နိ်မ ာ်းကိုံ ပလျှာ ခ ပပ်းသည ်အမပင် က န််းမာပရ်းနှင ် ဘဝ အရညအ်ပသွ်းမှ အက  ိ်းခ စာ်းခွင မ် ာ်းစွာကိုံ 

ကမ််းလှမ််းပပ်းပါသည်။ ဤရညမ်ှန််းခ က် မပည ်မီရန်၊ ပိုံ၍ သဘာဝ န်ပသာ ဧရယိာမ ာ်းကိုံ စုံပ ာင််းပပီ်း စီမ ခနို့ခ်ွွဲပရ်းနငှ ် အမ ာ်းမပညသူ် ပမမရာမ ာ်းတွင ်

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း ကကီ်း ကပ်မှုကိုံ အာ်းပပ်းမခင််းအပပေါ် အပလ်းထာ်းရမည။် 
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ရရှိမခင််း 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အသ ိုင ်းအဝ ိုင ်းက ို 
လှပစေခြင ်း 

I

I´m helping to make Austin 
Net-Zero 

Austin က ို ထိုတ်လွှတ်မှု သိုညဖြစ်အ ောင် 

လိုပ်ြ ိုို့ ကူညီခ ဲ့ပါတယ် 

လူမှုအ သ ိုက  အဝ  ို င ်း 

ပန  ်းခြြံမ  ်းက  ို 

ဖန  တ ်းခြ င ်း 
ေ တ

 က
ူ်း 

ကျွန မက 

ဖန တ ်းမှုက ို     

နှေ သက ပါသည  

ရပ ရ   

ဖ  ွဲ့ေ ည ်းခြင ်း 

ကျွန်မက 

လူမှု သ ိုင််း ဝ ိုင််းမ ော်းက ို 

လှပအ ောငလ်ိုပ်ပါတယ် 
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ပလ လာပါ။ 

 

 

 

 
 
 

“လူမှုအ သုိ င်ေးအဝ ို င်ေး ပန ်ေးခခ မျ ာေး တည ်ရ ာက ် ပခ င်ေး၊ လူမှု အသုိ င်ေး အဝ ိုင်ေး သန ို့ ်ရှင်ေးရ ရေး မျ ာေး က ျငေ်းပ ပ ခ င်ေး၊ 

န  ရ ရ ေး ရရ ေးပ န ်ေးခ ျ မီျ ာေး ရရ ေး ွွဲပခင်ေးန ှင ် ရဒ သခ   ို င်ရာ လစ ်လပ်ရ န ရာမျာေးက ို ပပန ်လည ်ရယူ ပခ င်ေး က ွဲ သုိို့  

လှရပ ရစ ပခ င်ေး ပရ ရာ ဂျက ် အမျ ျိုေး အစ ာေး အမျ ျိုေးမျ ျိုေးက ို  န ်တီေးပခ င်ေး အတွက ် ပလ တ်ရ ာ င်ေးတစ ်ခု ရှိရ န ် Raasin in the Sun က ို 

က ျွ န ်ုပ်  န ်တီေးခွဲ ပ ါသည ်။ အသ ုေးမ ပပျုရသ ာ ရန ရာမျာေးက ို လူ အမျ ာေး စ ုရဝ ေးပပီေး၊ က ျန ်ေးမ ာရရ ေးန ှင ်ညီရ သာ အစ ာေး အရ သာက ် 

စ ိုက ်ပျ ျိုေးက ာ ပိုစ ိမ်ေးလန ်ေးပပီေး ထူေးပခာေးရ သ ာ ရန ရာမျာေးက ို ခ  စ ာေးန ိုင် သည ် ို သည  ် လူမှုအ သုိ င်ေးအဝ ို င် ေး ဂုဏ်ယူရရ သာ 

ရန ရာမျာေးအ ပ စ ်သုိို့ အ သွ င်ရပပာ င်ေးရ န ် အထူတက ွ ပူေး ရပ ါ င်ေးရ  ာ င်ရ က ်၍ လုပ်က ို င်ရရ သ ာ အခ ါ အ ရမ ်ေးအ  ကသရပ ါသည ်။ 

လှပရ စ ပခ င်ေး ို သည  ် အမျ ာေး ိုင် အလုပ်က ို လုပ်က ိုင်ရန ် ရစ တန ှော ဝ န ်ထမ်ေးမ ျာေးက ို အတူတကွ ရခ ေါ် ရ ာင် လာ ပခ င်ေးက  

ပပဿ န ှောမျ ာေးက ို အတူ တက ွ  န ်တီေးမှုအ ာေးရ က ာင်ေးရ က ာင်ေး ပ င ် ရပ  ရ ှင်ေးပခင်ေးပ င ် ရငေ်းန ှီေးမှုမ ျာေး  န ် တီေးပခင်ေးက ို 

 ိုလိပုါသည်။ ” 

-Raasin McIntosh 
 

 

 

 

ရနှောကတ်စ်ခုက ဘာလွဲ 
 

ပမိ ွေ့ပတာ် အစိုံ်းရသည ်ကျွန်ုံပ်တိုံို့၏ ရာသီဥတုံ ရည်မှန််းခ ကမ် ာ်း မပည ်မီရန် မ ာ်းစွာလုံပ်နိုံင်ပသာ်လည််း ကျွန်ုံပ်တိုံို့ တစ်ဦ်းတည််းက မလုံပ်နိုံင်ပါ။ ဤအစီအစဉ်သည ်

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းတစ်ခုံလ ုံ်းမှ လိုံက်နောရင််း ကတိကဝတ်မြင ် လုံပမ်ှသာ ပအာင်မမင်နိုံင်ပါသည။် ဤအစီအစဉ် သက်ဝင်လာပစရန်၊ အာ်းလ ုံ်းပါဝင်ပပီ်း တန််းတူညီပသာ 

လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််း ခ တိ် က်လုံပက်ိုံင်ပရ်းကိုံ တည်ပ ာက်နည််းနငှ ် Austin ၏ ရာသီဥတုံ မျှတပရ်း အစီအစဉတ်ွင် ပြာ်မပထာ်းပသာ ရည်မနှ််းခ က်မ ာ်း မပည ်မီရန ်

နည််းလမ််းအပပေါ် ဗ ြူဟာခ မတှ်ရန် ကိုံယ်စာ်းလှယ် မိတြ်က် အြွွဲွေ့ တည်ပ ာက်ြိုံို့ လိုံပါမည။် 

                                                                သင်ကူညနီိုင်သည ်နညေ်းလမေ်း 
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Net-Zero Hero Raasin McIntosh 

Raasin McIntosh သည် အိုံလ ပစ်နှင ် ပကာလိပ်ပက ာင််း အာ်းကစာ်းသမာ်းမြစ်ပပီ်း အမမတ်မယူပသာ အြွွဲွေ့အစည််း Raasin in the Sun 

ကိုံ တည်ပထာင်သူ မြစ်ပါသည်။  Austin အပရှွေ့ပိုံင််းတွင် စတင်ခွဲ သည ် Raasin in the Sun သည် မိမိတိုံို့အာ်းလ ုံ်း အတူတကွ စုံပဝ်းပပီ်း၊ 

က န််းမာပရ်းနှင ်ညီပသာ အစာ်းအပသာက်ကိုံ စိုံက်ပ  ိ်းကာ ခိုံင်မာပသာ ရင််းနှီ်းမှုမ ာ်း ြန်တီ်းသည ် စိမ််းလန််းပသာ ပနရာမ ာ်းကိုံ 

ြန်တီ်းရန် ပစတနော ဝန်ထမ််းမ ာ်းကိုံ အာ်းပပ်းသည ် ပပရာဂ က်မ ာ်းမှတ င ် ပက ်းလက် လူမှုအသိုံင််းအဝိုံင််းမ ာ်းကိုံ လှပပပစရန် 

လုံပ်ကိုံင် ကပါသည်။ 

သင ်လူမှုအသိုံက်အဝန််းတွင ်လ ုံ်းဝ-သုံည ဟီ်းရိုံ်း မြစ်လိုံက်ပါ။ ပရရှည်တည်တ  ပသာ သယ်ယူပိုံို့ပ ာင်ပရ်းကိုံ အသ ုံ်းမပ မခင််းနငှ ် အိမ်တငွ် 

စွမ််းအင်ပလျှာ သ ုံ်းမခင််းကွဲ သိုံို့ တစ်ဦ်းခ င််းလုံပ်ပ ာင်ခ က်မ ာ်းသည် သင၏် တစ်ကိုံယပ်ရ ကာဗနွ် ပမခရာအပပေါ် အကကီ်းမာ်း  ုံ်း သက်ပရာက်မှု 

ရှိပစပါမည်။ သင်ဂရုံစိုံက်သည ် ရာသီဥတုံ ိုံင်ရာ မပဿနောမ ာ်းအပ ကာင််း ြွင ်ဟထုံတ်ပမပာမခင််းနငှ ်  နဒမပ ရန် ပရာက်လာမခင််းသည် မတူကွွဲမပာ်းမှု 

မပ လုံပ်ရန် အမခာ်း အပရ်းကကီ်းပသာ နည််းလမ််းမ ာ်း မြစ်ပါသည်။ 



Austin ရာသီဥတု မျှတရရေး အစီအစဉ် 

အကျဉ်ေးချျုပ်
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အတူတကွ ို ပါက၊ ကျန်ေးမ ာ ရရေးနှင ်ညီပပီ ေး တန်ေးတူညီရ သာ 

AUSTIN ကို တည်ရ ာ က် န ိုင်ပါမည်။ 


